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Kadro Unvani -

Gorev Unvani Uclincli Taraflar

Bagh Bulundugu Unvan -

isin Ozeti

Universite’nin bilgi gtivenligi politika ve prosedirlerine uygun g¢alismak.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

e Bilgi glvenligi politika, prosedur ve talimatlarina uygun sekilde calismak.

o Universite tarafindan kendilerine imzalatilan Yiiklenici Firma Gizlilik Taahhiitnamesi ve
Yiiklenici Personel Gizlilik Taahhiitnamesi’ne uymak.

e BGYS'nin saglikh islemesi igin gerekli gordugu onerileri ilgilisine iletmek.

e Bilgi guvenligi ihlal olaylarini, agikliklarini Universite’nin proseddrlerine uygun olarak
bildirmek.

Gorevin Gerektirdigi Nitelikler

e insan iligkileri ve iletisim becerisi.
¢ Analitik ve yaratici dusiinme becerisi.
e Kavrama ve yorumlama becerisi.

e Karar verme becerisi.

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
BGYS GOREVI BGYS EKIP LIDERI BGYS YONETIM TEMSILCISI
AD SOYAD Seyhun TUZKAN Engin BASMACI

iIMZA Yonetim tarafindan onaylanmistir. Islak imzali dokiimanlar BGYS Ekibi’ndedir




